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 کازرون  دانشگاه آزاداسلامی واحد

 (Core Curriculum) برنامه آموزشی محوری

 ورزیدوره کار پوست
 

  
 

 

 

 پوستزی بخش ورامه آموزشی کاربرن

 

                                            پوستزی کارور        نام درس:

 واحد  4تعداد واحـــد: 

                                                       زی کارور          مقطع: 

  یک ماه    مدت زمان ارائه درس:  

 گذراندن آزمون پیش کارورزی      پیش نیاز: 

 جزو دروس انتخابی مقطع کارورزی محسوب می گردد. پوستکارورزی         توجه:

 دکتر گودرزی  –دکتر احمد رضا پرهیزکار  : ورزیهیأت علمی برنامه کار اعضای
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 : پوستقوانین بخش 

با مهارتهای عملی و علمی زان ورکارآشنایی  شییک ماه است که هدف از برنامه آموزپوست کارورزی بخش 

 مورد نیاز می باشد. 

 است.بدون احتساب کشیک ساعت  130مدت زمان مفید آموزشی درطول دوره  -

 روز در هفته است.  6بعدازظهر و  دو صبح لغایت ی 8بخش بالینی از  ورزیحداقل زمان کار -

 حضور در کلاسهای آموزشی و کنفرانسها و راندبخش الزامی است.  -

 می باشد.  انکارآموزو در حضور استاد وکارورز توسطCase Reportوکنفرانس آموزشی  -

 کشیک است. 10سقف کشیکهای ضروری درهرماه  -

 الزامی است. حضوردرکشیک شب -

هیچ یک ازکشیکهای دوره کارورزی قابل واگذاری مطلق به سایر همکاران وکارورزان    نمی باشد  -

)درصورت عذر موجه ازجمله بیماری کارورز می تواند درصورت ضرورت،کشیک خودراباسایرکارورزان 

 عوض نماید.(

 می شود.    نظر استاد بخش انجام  تحت و حضوردر اتاق عمل تمامی معاینات وانجام مهارتهای عملی -

خواهد بود. درصورت عدم ولیعصر قائمشهر فیلدآموزشی بیمارستان ودرمی باشد  12حد نصاب نمره قبولی -

چگونگی تکرار دوره براساس نظر اعضای هیأت علمی گروه ،لازم است دوره راتکرارنمایند.ب نمره قبولی کس

 خواهد بود. پوست

 

 : (حیطه های شناختی، مهارتی و نگرشی اهداف کلی )در

 درپایان این دوره آموزشی کارورزبایدبتواند:

 باکارکنان وسایراعضای تیم سلامت به نحو شایسته همکاری کند. -

ویژگیهای رفتار حرفه ای مناسب رادرتعاملات خود به نحومطلوب بخصوص درشرایط مختلف بالینی  -

 تمادنفس لازم رابرای انجام وظایف حرفه ای بدست آورد.نشان دهد و مسئولیت پذیری, ورزیدگی واع

ازبیمارمبتلابه علایم وشکایات شایع ومهم, شرح حال بگیرد؛ معاینات فیزیکی لازم را انجام دهد؛  -

تشخیصهای افتراقی مهم را فهرست کند؛ اقدامات ضروری برای تشخیص ومدیریت مشکل 

بااستانداردهای بخش بالینی محل آموزش،  بیماررادرحدموردانتظارازپزشکان عمومی ومتناسب

 زیرنظراستادمربوطه انجام دهد.

مشکلات بیماران مبتلابه بیماریهای شایع ومهم راتشخیص دهدوبراساس شواهدعلمی وگایدلاینهای  -

بومی درمورداقدامات پیشگیری، مشتمل بردرمان و توانبخشی بیماردرحدموردانتظارازپزشک عمومی 

وپیشنهادنمایدومراحل مدیریت ودرمان مشکل بیماررابراساس استانداردهای بخش بانظارت استدلال 

 سطوح بالاتر انجام دهد.

رابارعایت اصول ایمنی بیمار، بطورمستقل بانظارت مناسب  ش پوستپروسیجرهای ضروری مرتبط بابخ -

 انجام دهد.

ت در ارائه خدمات سلامت در ، دانشجویان از طریق مشارکپوست بطورکلی دردوره آموزش کارورزی -

عرصه های مرتبط) بخش بیمارستانی، درمانگاه و اتاق عمل(، حضور درجلسات آموزشی تعیین شده و 

مطالعه فردی توانمندی لازم برای انجام مستقل خدمات مرتبط با این بخش را در حیطه پزشکی عمومی 

 ب می نمایند.متناسب باسند توانمندیهای مورد انتظار از پزشکان عمومی کس
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 در مقطع کارورزی: پوست  محتوای ضروری بخش 

 حیطه شناخت:

 

 روش هاي تشخیصي و درماني ویژه مورد استفاده در بیماران پوستي 

 درمان هاي موضعي و سیستمیك شایع مورد استفاده در بیماران پوستي 

  نحوه برخورد با بیمار مبتلا به خارش ، كهیر ، واكنش دارویي ، اریترودرمي ، فتودرماتوز 

 نحوه برخورد با بیمار مبتلا به بیماري هاي تاولي ، تومورها ،دیسكلریشن 

  نحوه برخورد با بیمار مبتتلا بته ریتزش مو،نحتوه تشتخیص و درمتان بیمتاری هتای شتایع متو ، نتاخن و

 مخاط

 رمان بیماري هاي باكتریال شایع و مهم پوستنحوه تشخیص و د 

 نحوه تشخیص و درمان بیماري هاي ویرال شایع و مهم پوست 

 نحوه تشخیص و درمان بیماري هاي قارچي پوست 

 نحوه تشخیص و درمان بیماري هاي انگلي پوست 

 نحوه تشخیص و درمان درماتیت ها ، پسوریازیس ، لیكن پلان ، روزه 

  نحوه تشخیص و درمان آكنه و بیماري هاي وابسته 

 

 حیطه مهارت:

 پروسیجرهای ضروری)تحت نظارت مستقیم(:

 نحوه انجام تزریق داخل ضایعه 

 نحوه انجام كورتاژ 

 نحوه انجام كرایوتراپي 

 نحوه انجام الكتروسرجري 

  آسیب شناسينحوه انجام بیوپسي و طریقه نگهداري و ارسال نمونه بافتي و درخواست آزمایش 

 نحوه انجام اسمیر و كشت از ضایعات عفوني 

 نحوه انجام اسمیر تزانك از ضایعات وزیكولر 

 ... ، نحوه انجام پانسمان ساده ، دبریدمان زخم 

 نحوه انجام بي حسي موضعي 

  نحوه بخیه زدن ، كشیدن بخیه 

 

 حیطه نگرش:

باید درپایان دوره ارتباط مناسب،  پوستبه منظور ارائه بهترین مراقبتهای پزشکی، کارورز 

مؤثروعاطفی ومشارکت جویانه با بیمار، مشارکت جویانه بابیمار، خانواده و همراهان وی، سایر 

 پزشکان و دست اندرکاران حرف پزشکی را فراگرفته باشد.

 شرایط اجرا: 

I –  :امکانات آموزشی بخش 

 ت آن یا مجاور وکلاس در بیمارستانداشتن سالن کنفرانس  -

 وپک در آموزش( اوسائل و تسهیلات کمک آموزشی )کامپیوتر، ویدئو پروژکتور،  -

 منابع  در کتابخانه  یجستجوموجود جهت کتابهای رفرانس و امکانات  -

 پوستدر دسترس بودن وسایل معاینه در بخش و درمانگاه  -

 و... در دسترس بودن امکانات آزمایشگاهی -
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II :مکان آموزشی . 

 طرف قرار داد اورژانس بیمارستان وبخش  -

 پوستدرمانگاه تخصصی  -

 اتاق عمل -

 

III:آموزش دهنده . 

 هیأت علمی بیمارستان ایعضا -

 

VIهای آموزشی:هاومتد . استراتژی 

 Bedside Teaching- lectureنفرانس تئوری بالینی که توسط استاد بصورت برگزاری ک -

based  در طی دوره 

 (small & large group cliscussion)بحث گروهی  -

 (self directed Learning)دوره آموزشی هدایت شده  -

 گزارش صبحگاهی با گزارش بیمار -

- problem- Based- Learning  

- Case based teaching 

- Procedural skill Teaching 

- computer- Assistant learning 

- Video presentation 

 و کارآموزهیأت علمی حضور در معاینه بیماران مراجعه کننده بخش با حضور  -

 حضوردردرمانگاههای تخصصی بیمارستان وویزیت بیماران درحضور هیأت علمی وکارآموز-

 ستادحضور در مشاوره های بخش های دیگر با حضور ا -

 

V :منابع آموزشی . 

 آخرین چاپ کتاب هبیف -

 بیماریهای پوست دکترحسین مرتضویآخرین ویرایش درسنامه  -

 

 ارزشیابی: 

 الف( نحوه ارزشیابی: 

 نظارت مستقیم استاد بر فعالیت آموزشی درمانی دانشجو و ارائه بازخورد مناسب  -

 درمانگاه و بخشاتاق عمل،نظارت بر حضور فعال و منظم در بحثهای علمی، جلسات، -

 چهارگزینه ای وجواب کوتاهبرگزاری آزمون تئوری بالینی بصورت  -
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 برگزاری آزمون عملی در طول و پایان دوره توسط استاد -

 تحویل داده شده در پایان دوره Log Bookارزشیابی  -

 

 : پوست ب( نحوه مناسب نمره کل دربخش

 نمره،  2نمره )حضوروغیاب 8 ارزیابی دانشجو براساس نمرات ثبت شده استاد در طول دوره

 نمره(2نمره، پاسخ به سوالات مطرح شده درراند2نمره،ارائه کنفرانس 2صبحگاهیارائه گزارش 

 نمره  8 )آزمون کتبی و شفاهی(              نمره آزمون پایان دوره 

  تکمیل صحیحLog Book     4  نمره 

 

 مقررات: ج( 

 می گردد.  برگزار جلسات آموزشی که توسط استادحضور منظم و فعال در کلیه  -

 آموزشی که تمام روزهای هفته برگزار می گردد.  هایشرکت در کنفرانس -

 ودرمانگاه اتاق عمل،حضور منظم و فعال در بخش -

 گرفتن شرح حال و نوشتن سیر بیماری روزانه  -

 انجام هرگونه بررسی تشخیصی فقط تحت نظارت مستقیم استاد -

 حضور منظم و فعال و بموقع در گزارش صبحگاهی -

صبح روز بعد وتا تحویل کشیک به 8صبح روزکشیک لغایت  8منظم وطبق برنامه کشیک ازساعت  حضور -

 ید.کارآموزبعدی نباید محل کشیک راترک نما

 

 مواردی که دانشجو ملزم به تکرار بخش می باشد:

  12کسب نمره نهایی زیر  -

 غیبت غیر موجه و عدم حضور در بخش  -

 روز 2غیبت موجه بیش از  -

 غیبت غیرموجه درکشیک موظفی -

 Log Bookعدم تکمیل و تحویل  -

 


